金川乡部门绩效自评工作情况总结
为确实做好2023年度部门整体支出绩效自评工作，提高财政资金使用效益，根据《歙县财政局关于开展2023年度县级预算支出绩效单位自评和部门评价工作的通知》（财监[2024]50号）文件精神，我乡结合实际，组织开展了绩效评价工作，现将绩效自评情况报告如下：

一、自评工作开展情况
1.部门年度总体目标及主要任务完成情况

总体目标：2023年金川乡人民政府全面贯彻落实乡代会和人代会提出的工作目标任务，以坚持“艰苦创业、幸福民生”为理念，进一步优化财政支出结构，切实保障和改善民生，树立勤俭节约过紧日子的思想，集中财力，全力服务，确保我乡经济社会健康稳定发展。

主要任务完成情况：2023年我乡财政支出按照“一保人员经费、二保行政运转、三保重点工程建设”的顺序安排支出，通过强化预算约束，加强收支管理，优化支出结构等方式，严格控制支出总量，按时按质完成年初目标。乡党委、政府十分重视财政工作，从严控制财政支出，使有限的财力为我乡的经济发展和改善群众生产、生活条件发挥了积极的作用。

2.绩效自评工作组织实施情况
本次自评，我乡财政所设立了专门的预算绩效管理小组，负责预算绩效工作，就自评项目的年度预算执行情况进行系统性、全面性自评，深入开展财政支出绩效评价，形成自评报告。此次绩效自评项目共计13个，年初预算项目8个，自评等级均为优，年中追加项目5个，其中三个农村公益性事业项目因资金统筹安排次年完成支付自评等级为良，其余项目自评等级均为优。
二、部门预算支出情况

2023年歙县金川乡人民政府部门整体年初预算金额8107200元，全年预算金额11901717.03元，全年执行数11901717.03元，预算执行率100%，合理合规使用资金，自评等级为优。

2023年绩效自评项目共计13个，10个项目自评等级为优，3个项目自评等级为良。其中年初预算项目8个，分别为村级补助资金1087654元，主要用于保障村级组织运转，促进农村基层组织建设等；文明创建85200元，主要用于文明创建、创城创卫及环境整治；征兵费用10560元，主要用于我乡征兵过程中产生的交通，伙食，住宿等费用；计生业务费35200元，主要用于两癌筛查等计生工作的开展；基础设施维护费80000元，主要用于村庄整治等开支；乡村振兴及社会事务经费170200元，主要用于乡村振兴工作中产生的一切开支；党训、人大会40000元，主要用于举办党代会，人代会等会议；农村独生子女保健费17380元，主要用于农村独生子女补贴发放。8个项目合计1526194元，其中农村独生子女保健费县局统筹收回。年中补充项目5个，分别为歙县金川乡人民政府（民生工程活动经费）10350元，专项用于民生工程活动；金川乡金川村大平、前山汰场地硬化150000元，专项农村公益事业财政奖补项目；金川乡长源村路灯亮化工程236000元，专项农村公益事业财政奖补项目；金川乡仁合村外坞道路拓宽硬化及安保工程300000元，专项农村公益事业财政奖补项目；金川乡查坑高铁弃渣遗留问题处置费用3000000元，专项用于土地复垦及征地费用。年中补充项目合计3696350元，其中2023年农村公益事业财政奖补项目因资金统筹安排次年年初完成支付，导致该类项目资金并未按计划在年内支付完成，故此3个项目自评结果为良。
三、项目自评结果及分析

按照要求，我单位对预算绩效指标权重按照产出指标 50%、效益指标 30%、服务对象满意度指标10%进行设置。从自评情况可以看出，大部分项目较好的完成了年初的目标，各项指标也基本达到了预期指标值。大体上评价优，全部13个项目并无出现绩效较差和绩效目标偏离较大的情况。

四、绩效自评发现的主要问题及整改措施
1.细化预算，降低成本

将预算制度、责任、指标、费用、定额等进行细化，分解到部门和个人，保证各项制度有章可循，提高工作效率。进行成本分析，寻求降低成本的途径，严格控制成本。
2.加强预算绩效监控
进一步加强预算监控，按照“谁支出、谁负责”的原则，完善用款计划管理，对预算绩效目标实现程度和预算执行进度进行“双监控”，发现问题及时分析原因并纠正。逐步建立重大政策、项目绩效跟踪机制，按照项目进度和绩效情况拨款。

3.完善单位内部控制制度
加强单位财务管理，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务行为。严格编制政府采购年初预算和计划，规范各类资产的购置审批制度、资产采购制度、使用管理制度、资产处置和报废审批制度、资产管理岗位职责制度等，加强单位内部的资产管理工作。严格控制“三公”经费的规模和比例，把关“三公”经费支出的审核、审批，杜绝挪用和挤占其他预算资金行为；进一步细化“三公”经费的管理，合理压缩“三公”经费支出。
4.加强财政队伍建设

加强对财务人员的继续教育，重视业务技能的培训，提高财务人员的工作能力；加强会计基础理论的培训，努力做到会计工作规范化；加强职业道德教育，提高财务人员政治素质；加强本单位人员职业素养的提升，提高本单位人员对预算资金使用效益的认识，加强相关人员预算绩效管理业务水平培训，切实提高部门预算收支管理水平。

五、其他需要说明的问题
无 
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