歙县县属国有企业公务用车管理暂行办法
（征求意见稿）
第一章  总 则
第一条为进一步规范歙县县属国有企业公务用车管理，有效保障公务活动，加强企业党风廉政建设和节约型企业建设，参照《歙县党政机关公务用车管理实施办法》等有关规定，制定本办法。
  第二条本办法适用于歙县县属国有独资、国有控股及国有实际控制企业（以下简称企业）。
第三条本办法所称公务用车是指轿车、商务车、越野车（含SUV）等用于企业公务用途的非经营性车辆（含企业负责人公务用车）。
第四条本办法所称公务用车管理是指企业公务用车购置（租赁）、更新、保养、维修、使用、处置等。
第二章  配备管理
第五条企业配备公务用车应当遵循“立足国产、保障公务、经济安全、节能环保”的原则，并与企业实际生产经营活动相匹配。 
第六条企业应根据企业负责人职数和实际工作需要等因素核定公务用车数量，从严控制，合理确定。
第七条企业公务用车配备标准（包括购置、租赁），按照排气量1.8升(含)以下、购车价格（不含车辆购置税，下同）18万元以内的轿车或者其他小型客车控制。企业确因工作需要配备较高标准的商务型、越野型（含SUV）公务用车的,可适当配备排气量3.0升（含）以下，购车价格25万元以内的小型客车、中型客车。严格控制较高标准的商务车、越野车（含SUV）配备数量，每户企业原则上不超过1辆。
第八条企业新配备公务用车要严格执行配备标准，选用国产汽车，优先选用新能源汽车，不得增加高档配置或豪华内饰。企业不得以任何方式换用、借用、占用子公司或其他有利益关系的单位和个人的车辆，不得以抵债等为由变相为企业负责人配置、更换公务用车。
第九条在省市级国有企业公务用车制度改革方案出台之前，企业负责人公务交通保障方式采取提供公务用车，并严格执行相关规定,不得发放任何形式的公务交通补贴。
第十条严格规范企业租赁公务用车管理。通过租赁公务用车保障企业负责人履职需要和企业日常经营业务的,视同配备公务用车进行管理。要严格按照本办法要求控制租赁公务用车数量和标准,参照本地区同车型的市场租赁平均价格合理确定单车租赁价格。
第三章  使用和处置管理
第十一条企业应当加强公务用车使用管理，严格按照规定使用公务用车，严禁公车私用、私车公养。企业负责人不得因私使用公务用车。
第十二条企业公务车辆由各企业负责统一管理，并严格落实公务用车平台化、信息化等要求，公务用车轨迹、参数等信息应当全部接入公务用车监督管理平台，接受监督管理。
第十三条企业应当建立健全公务用车使用管理制度，严格执行，加强监督。
严格执行公务用车管理台账制度，加强相关证照档案的保存和管理;
严格执行公务用车使用登记和公示制度，及时登记公务用车使用时间、事由、地点、里程、油耗、费用等信息，并定期公示;
严格执行公务用车定点停放制度，公务用车应当回单位或者指定地点停放，节假日期间除工作需要外应当封存停驶;
严格执行公务用车定点保险、定点维修、定点加油制度，规范公务加油卡使用管理，健全公务用车油耗、运行费用单车核算和年度绩效评价制度，降低运行成本。
第十四条企业应当如实审核和报销公务用车运行费用，不得弄虚作假。
第十五条企业领导人员离开本企业时，不得将原配备使用的公务用车带离原单位。
第十六条企业正在使用的公务用车，若超过本办法配备标准的，在未达到更新或者报废标准情况下，可以继续使用。
第十七条公开规范处置公务用车。企业应按照国有资产交易监督管理相关规定,对废旧车辆进行公开规范处置，防范国有资产流失,并于车辆封存停驶后半年内处置完毕，车辆处置收入按企业财务管理制度执行。
第四章  监督问责
第十八条健全责任追究制度。要将公务用车使用管理情况纳入企业政务公开范围、监事会监督检查工作内容、巡察组巡察工作内容以及企业负责人经济责任审计范围，对违反公务用车管理规定的责任人追究相关责任，予以严肃处理。
第十九条纪检监察机关、国资监管机构应当加强对企业公务用车配备、使用、处置等情况的监督检查；及时受理群众举报和有关部门移送的公务用车管理问题线索，严肃查处违纪违法问题。
第五章  附 则
第二十条企业的货车、皮卡车、大型客车等生产经营性用车按需要配备，购置前需报国资监管机构备案。
第二十一条本办法由歙县财政局（国资委）、歙县发改委（车改办）负责解释。
第二十二条原有关办法与本办法不一致的，以本办法为准。
第二十三条本办法自发布之日起施行，暂行3年。


